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COME FUNZIONA

CHI COINVOLGERE

CHI INCONTRERAI CHI PARTECIPERÀ

LA TUA AZIENDA PARTECIPERÀ A

Il panel aziendale potrebbe subire variazioni in relazione alla raccolta delle conferme. Il Career Service, per ogni evento in canlendario ricontatterà l’azienda partner un mese prima della data definita e fornirà tutti i chiarimenti per indirizzare l’azienda a ottenere il miglior risultato dall’incontro.

L’azienda avrà un impegno totale di 1 ora e 30 minuti per presentare un 
reportage a 360° sull’azienda. Partendo da una breve presentazione su 
come è strutturata l’azienda e sui suoi processi principali in 15 minuti, 
l’azienda si soffermerà su uno specifico dipartimento, settore, unit per 
raccontare l’organigramma, i ruoli professionali e/o i progetti innovativi 
connessi (1 ora e un quarto). L’azienda racconterà queste informazioni 
attraverso un reportage con materiale audiovisivo, chart e slide, e potrà 
concludere l’intervento con un tour virtuale dell’azienda in diretta oppure 
registrato. L’azienda potrà partecipare con un referente Hr e un referente 
tecnico e potrà selezionare le informazioni ritenute più interessanti per 
raccontare il dipartimento, settore, unit considerato. Un referente tecnico e un referente Hr

Studenti e laureandi in Ingegneria EDISON, ABB, BOSCH, SCUDERIA ALPHATAURI,  ATM, WHIRLPOOL, 
VODAFONE
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